PEDRALI

INFORMAZIONI Al SENSI DELL'ART. 13 DEL GDPR
PER IL TRATTAMENTO E LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
(SEGNALAZIONI WHISTLEBLOWING)

La presente informativa viene resa da Pedrali S.p.A. (di seguito, la “Societa” o “Titolare”), rispetto ai trattamenti di dati personali dalla
stessa effettuati attraverso I'apposito canale di segnalazioni delle violazioni di illeciti o irregolarita, c.d. Whistleblowing.

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Pedrali S.p.A.
SP 122, 24050 Mornico al Serio (BG)

Codice fiscale e partita IVA: 02001160981

Indirizzo e-mail: info@pedrali.it

PEC: pedralispa@pec.it
2. TRATTAMENTO (COSA FACCIAMO CON | SUOI DATI PERSONALLI)
FINALITA’ BASE LEGALE
Finalita a)

CORRETTA E COMPLETA GESTIONE
DEL PROCEDIMENTO DI
WHISTLEBLOWING (ricevimento e
gestione della segnalazione,
verifiche delle segnalazioni, risposte
agli interessati, ecc.)

Finalita b)
RISPOSTA AD UNA RICHIESTA
DELL’AUTORITA GIUDIZIARIA O

Adempimento di un obbligo
legale al quale e soggetto il
titolare del trattamento

Adempimento di un obbligo
legale al quale e soggetto il

AUTORITA ALLA STESSA titolare del trattamento
ASSIMILATA
3. MODALITA DEL TRATTAMENTO E DATI TRATTATI

DURATA DI TRATTAMENTO (PER QUANTO TEMPO)

| dati personali saranno conservati nei nostri archivi per i
periodi dettati dalla legge o per esigenze civilistiche
connesse: per il tempo necessario alla loro definizione e,
comunque, per non piu di cinque anni a decorrere dalla
data della comunicazione dell’esito finale della
procedura di segnalazione

| dati personali saranno conservati nei nostri archivi per i
periodi dettati dalla legge o per esigenze civilistiche
connesse: per il tempo necessario alla loro definizione e,
comunque, per non piu di cinque anni a decorrere dalla
data della comunicazione dell’esito finale della
procedura di segnalazione

Il Titolare raccoglie e/o riceve le informazioni da Lei fornite attraverso l'inserimento delle stesse sul canale Whistleblowing

raggiungibile dal sito istituzionale.

Le informazioni raccolte, a seconda della modalita da Lei scelta per la segnalazione, potrebbero riguardare:

e dati anagrafici e di recapito specificati dal segnalante

Qualora le segnalazioni fossero anonime, tali informazioni non saranno raccolte.
In base alla modalita di segnalazione da Lei scelta, potrebbe essere obbligatorio conferire i dati richiesti al fine di finalizzare la Sua
segnalazione e le relative successive azioni.

Il trattamento dei dati avverra con strumenti manuali e informatici, in ogni caso idonei a garantirne la sicurezza e la riservatezza
nonché evitare accessi non autorizzati agli stessi.

4. DESTINATARI DEI DATI (CHI TRATTA | DATI PERSONALI E CON CHI SARANNO CONDIVISI)

| suoi dati personali saranno trattati esclusivamente dal personale autorizzato e identificato come gestore.
| suoi dati saranno trattati in modo riservato.
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Qualora la segnalazione fosse anonima non e previsto il trattamento o la diffusione dei suoi dati.

| suoi dati saranno altresi trattati da soggetti incaricati alla gestione delle segnalazioni delle violazioni di illeciti o irregolarita quali ad
esempio il “Responsabile Whistleblowing” individuato dal Titolare, la societa incaricata per la gestione della piattaforma, i consulenti
esterni (per es. studi legali) eventualmente coinvolti nella fase istruttoria della segnalazione e comunicati a soggetti terzi quali ANAC,
Autorita giudiziaria, ecc., autorizzati dalla legge all’accesso ai dati personali.

L’elenco dei soggetti di cui sopra puo essere richiesto al Titolare del trattamento.

5. TRASFERIMENTO DATI PERSONALI (DOVE SARANNO TRASFERITI | SUOI DATI PERSONALI)
Il Titolare non trasferisce i Suoi dati personali in paesi terzi (extra UE).
6. DIRITTI DEGLI INTERESSATI (QUALI SONO | SUOI DIRITTI E COME POSSONO ESSERE ESERCITATI)

Lei ha il diritto di ottenere dal Titolare, nei casi previsti, I'accesso ai Suoi dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessio la
limitazione del trattamento che la riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza al Titolare
Pedrali S.p.A. & presentata contattando il medesimo tramite i recapiti indicati al punto 1.

Siricorda di allegare un documento d’identita in corso di validita.

7. DIRITTO DI RECLAMO (QUANDO E COME PUO ESERCITARLO)

Nel caso ritenesse che il trattamento dei dati personali a Lei riferiti effettuato dal Titolare avvenga in violazione di quanto previsto dal
Regolamento, ha il diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante segnatamente nello Stato membro in cui risiede abitualmente,
lavora oppure del luogo ove si e verificata la presunta violazione, come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le
opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).



